EspAcO ABERTO

. A

sobre Formacdo Continuada de Professores de Quimica

Neste artigo, sao discutidas algumas concepgoes e apontados alguns alertas sobre formagao continuada (FC) de
professores de Quimica, contribuindo com critérios que auxiliem professores da educagao bésica e formadores de
professores (professores universitarios) a elaborar e desenvolver agdes de FC que sejam mais efetivas, ja que baseadas
em parcerias colaborativas. A analise de quatro dessas parcerias, publicadas em Quimica Nova na Escola, permite
evidenciar os problemas de ensino de Quimica abordados, os temas discutidos pelos participantes, a participagao
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do professor universitario nessas parcerias e os principais resultados obtidos.

—

Concepcoes de formacao continuada

ertamente ha varias razoes para
incentivar acoes e programas de
formagao continuada (FC) se, de
fato, acreditamos na melhoria das es-
colas em nosso pais e, portanto, na
educacao como direito de cidadania.
Nesse sentido, destaco, em primeiro
lugar, a necessidade de um continuo
aprimoramento profissional do profes-
sor, com reflexdes criticas sobre sua
prética pedagdgica, no ambiente cole-
tivo de seu contexto de trabalho, por-
que 0 assumo como profissional e, por-
tanto, submetido as condigdes sociais
de producao do seu trabalho docente.
Tal razéo expressa, também, que a me-
lhoria efetiva do processo de ensino-
aprendizagem em Quimica acontece
por intermédio da agao do professor,
uma vez que o fendmeno educativo é
complexo e singular, n&do cabendo
receitas prontas produzidas por tercei-
ros, sejam coordenacdes pedago-
gicas, secretarias de educacao ou
mesmo universidades bem intencio-
nadas para com o trabalho docente.
Uma segunda razéo diz respeito a
necessidade de se superar o distan-
ciamento entre contribuicoes de pes-
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quisas sobre Educagéo em Quimica e
a utilizacdo das mesmas para a me-
lhoria do processo de ensino-aprendi-
zagem em sala de aula, implicando
que o professor atue também como
pesquisador de sua préatica docente.
Muitas vezes, o professor nao se sente
compromissado com a pesquisa aca-
démica, pois nela tem sido descon-
siderado como suijeito
produtor de saberes.
Em muitas dessas
pesquisas, o profes-
sor é considerado
apenas como objeto
de investigacao por
parte de professores
universitarios, que se
utilizam dessa relacao
para esbogar novos
projetos de pesquisa
e deles derivar novas prescricoes,
procedimentos, competéncias ou
fazeres e saberes que os professores
devem dominar. Enfim, os professores
sao geralmente tratados como aqueles
que devem aplicar o que pesqui-
sadores julgam ser mais importante ou
adequado para uma boa pratica do-
cente em Quimica. Contrariamente a

A secio "Espaco aberto” visa abordar questdes sobre Educacio, de um modo gersl, que sejam de interesse dos

professores de Quimica.
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Concepcoes ¢ alertas sobre formacao continuada

A melhoria efetiva do
processo de ensino-
aprendizagem em Quimica
acontece por intermédio
da acdo do professor, uma
vez que o fendbmeno
educativo é complexo e
singular, ndo cabendo
receitas prontas
produzidas por terceiros

isto, a visao sobre a pesquisa em for-
macao continuada que defendemos
n&o concebe o professor como um me-
ro técnico ou aplicador do que outros
dizem, mas o reconhece e valoriza
como produtor de saberes pedagé-
gicos, tao Uteis ou mais do que muitas
prescricdes que a pesquisa educa-
cional universitaria ja produziu.

Uma terceira razao
diz respeito a danos e
lacunas da formagao
inicial do futuro profes-
sor de Quimica, ja que
esta tem sido historica-
mente dirigida para a
formacao de bacha-
réis. Dessa formacéao
distorcida tem resulta-
do o reforco de con-
cepcoes simplistas so-
bre o ato de ensinar Quimica: basta sa-
ber o contetdo quimico e usar algumas
estratégias pedagdgicas para controlar
ou entreter os alunos. E, nem mesmo
esse dominio de conteddo quimico
para a docéncia tem sido ofertado pela
grande maioria dos N0OsSSOS CUrsos
universitarios. Portanto, ndo é estranho
vermos tantas acoes de FC de profes-
sores. Na realidade, a concepgao que
as tem marcado, em sua maioria, é a
de tentar “tapar os buracos” da forma-
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¢ao inicial, sejam eles decorrentes da
falta de dominio do préprio conheci-
mento quimico ou de conhecimentos
pedagdgicos para o exercicio da do-
céncia. Poristo a gran-
de profuséo de cursos
de 20, 30 horas para
“reciclar” ou capacitar
professores. Mesmo
respeitando a boa in-
tencao dos envolvidos
nessas agoes de FC, tanto professores
universitarios como professores de En-
sino Médio e Fundamental, ha inUme-
ros testemunhos sobre a pouca con-
tribuicao de tais agoes para a melhoria
da sala de aula de Quimica e, princi-
palmente, para o desenvolvimento
profissional do professor de Quimica.

Cursos de reciclagem ou de
capacitacao docente

Varias razdes tém sido apontadas
para explicar a pouca efetividade das
acoes de FC: geralmente, o que ¢ trata-
do ou ensinado em tais cursos nao tem
relagao com os problemas vivenciados
pelos professores, mas sim, com aqui-
lo que o professor universitario, que
ministra o curso, acha que é importante
— seja uma nova metodologia, seja o
uso de um novo recurso instrucional,
seja o préprio contetido quimico trata-
do, que, usualmente, é abordado se-
gundo a mesma ldgica do curso de
graduagao. Isto €, sem contemplar dis-
cussdes de cunho epistemolégico e
psico-pedagdgico que fundamentem
0 que, COMO € por que ensinar aquele
contelido na escola basica, possibili-
tando conhecimentos e reflexdes aos
professores para realizarem as neces-
sarias reelaboragbes conceituais,
transformando o conhecimento quimi-
co em conhecimento quimico escolar,
visando promover uma melhor aprendi-
zagem de seus alunos. Mesmo que o
curso tenha sido solicitado pelos pro-
fessores e que o professor universitario
procure abordar problemas por eles
apontados, as contribuicoes, ainda as-
sim, sao poucas porque aquele pacote
de 30 horas é episddico, nao tem con-
tinuidade. Terminado o curso, cada
professor retorna para 0 seu contexto
de trabalho e, mesmo que esteja bem
intencionado em aplicar o que apren-
deu no curso, ele estara sozinho e sem
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Mudancas e inovacoes em
nossas praticas de ensino
requerem de nés explicitar,
desconstruir e reconstruir
concepcoes

o outro para discutir seus dilemas, hesi-
tacOes e insegurancas em tentar algo
novo, em inovar alguma coisa em sua
aula. Isso é compreensivel, porque to-
da acdo docente é
pautada por concep-
¢cbes e crencas que
muitas vezes nao sao
conscientes para o
professor: concep-
¢cbes de ensino,
aprendizagem, conhecimento, aluno,
professor, escola, sociedade, mundo.
Como diz Paulo Freire (1997, p. 115):
N&ao posso ser professor se nao
percebo cada vez melhor que, por nao
ser neutra, minha pratica exige de mim
uma definicdo. Uma tomada de posi-
céo. Deciséo. Ruptura. Exige de mim
que escolha entre isto e aquilo. Nao
OSSO ser professor a favor de quem
quer que seja e a favor de nao importa
0 qué. Assim, é importante considerar
que mudangas na pratica pedagogica
nao acontecem por imMposicao ou
apenas porque se deseja. Mudancas
e inovagcbes em nossas praticas de
ensino requerem de noés explicitar,
desconstruir e reconstruir concepgoes,
e isto demanda tempo e condicdes
que nao podem ser contempladas por
acoes de FC tao curtas, esporadicas e
descontinuas. Normalmente, o que
caracteriza tais agbes ¢ um choque
entre as concepgdes que embasam a
proposta ou o contelido trabalhado
pelo professor universitario e aquelas
que norteiam o trabalho cotidiano dos
professores participantes. Ninguém
joga fora sua histéria de vida. Ninguém
muda de opiniao ou de concepgao
porque o outro, o professor universi-
tario, falou e apresen-
tou argumentos, até
convincentes, paratal.
Constituir-se professor
€& um processo que
ocorre ao longo da
vida. Aprende-se a ser
professor principal-
mente com alunos e
colegas no contexto
de trabalho, ou seja,
na escola. Isto me leva
a apontar uma terceira razao para a
pouca contribuigao desses cursos de
30 horas: a de serem, usualmente,
realizados fora do contexto de produ-

Concepcoes e alertas sobre formacao continuada

A formacéo continuada ¢
um processo de
aprendizagem e de
socializacao, de natureza
voluntéria, informal e
pouco previsivel, que esta
centrado na interacao entre
colegas e nos problemas
que trazem de suas
préticas docentes

¢ao do trabalho docente, ou seja, da
escola, condicao que reforgca a nao
consideragao dos problemas viven-
ciados pelos professores em seus con-
textos concretos de producao de seu
ensino. Finalmente, uma quarta razao
para a pouca efetividade desses cur-
sos de curta duragao diz respeito a
usual presenca obrigatéria dos profes-
sores nessas agoes. Isso contradiz, na
raiz, o que se entende por FC.

Condicoes essenciais na formacao
continuada

A FC é um processo de aprendi-
zagem e de socializagao, de natureza
voluntaria, informal e pouco previsivel,
que esta centrado na interacéo entre
colegas e nos problemas que trazem
de suas préaticas docentes. Por isso,
um processo de FC n&o é linear, mas
sim sofre redefinicoes de rumos de-
pendendo das necessidades de seus
participantes (Vaillant e Marcelo, 1998).

Além dessa condicdo essencial,
outras apresentam-se, também, como
fundamentais, a saber: que o progra-
ma de FC promova a constituicao de
grupos de professores, quer no proprio
contexto escolar, aproveitando o es-
paco e o tempo semanal de HTPC (ho-
rario de trabalho pedagdgico coletivo),
quer congregando professores de va-
rias escolas de uma mesma regiao,
que podem se reunir em algum espaco
escolar, ou mesmo na universidade.
Em qualquer dos casos, o apoio institu-
cional por parte da direcao e coorde-
nacao das escolas é extremamente im-
portante. Sem tempo, espago € incen-
tivo assegurados por parte da adminis-
tracéao escolar, ndo ha programa de FC
que se mantenha. E
isto n&o pode ser en-
tendido como uma
concessao aos pro-
fessores, mas como
um direito deles. As-
sim, parece-me que a
condicao primeira pa-
ra promover agoes
efetivas de FC diz res-
peito a questdo do
horério escolar. Para
viabilizar reunides periédicas de
professores de Quimica das escolas
de uma regido, ou mesmo para que
os professores de Quimica de uma
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mesma escola possam se reunir, é
6bvio que precisam ter horério livre e
remunerado para tal. Asseguradas tais
condicdes, bem como a importancia
do programa de FC ser centrado nos
problemas da préatica docente aponta-
dos pelos professores, estes, com
auxilio de professores universitarios,
estabelecerdo negociacdes sobre
quais problemas eleger para iniciar
suas discussoes, reflexdes e trocas de
idéias. Como revelado pela analise de
quatro artigos publicados em Quimica
Nova na Escola sobre FC (vide biblio-
grafia), ha uma certa comunalidade de
problemas vivenciados pela maioria
dos professores de Quimica: querem
melhorar a aprendizagem de seus alu-
nos; querem que estes passem a se
interessar pela Quimica, tornando seu
ensino mais significativo para a vida de
seus alunos e para si proprios; querem
ter mais clareza sobre o que precisa
ser ensinado de Quimica na escola fun-
damental e média; querem ter maior
fundamentagéo em Quimica e em Edu-
cagao, que lhes permita construir seus
proprios programas, ja que, usualmen-
te, reconhecem que o programa tradi-
cional de Quimica tem pouca serventia
para seus alunos; querem conhecer e
discutir possibilidades de como alcan-
car tais propésitos pedagogicos;
enfim, querem se tor-
nar melhores profes-
sores. Geralmente, a
negociagao parte de
discussdes sobre o
que, CoOmo e por que
0s professores ensi-
nam como ensinam
e, a partir dal, varias
continuidades de es-
tudo e de troca de
experiéncias sao pos-
siveis. Cada grupo de
professores, em fun-
cao de suas necessi-
dades e peculiaridades, preferencial-
mente com ajuda de algum professor
universitario, se envolve na construgao
da FC que julgam precisar e querer,
reformulando rumos da mesma em
funcéo de suas proprias avaliagoes
coletivas.

Esse coletivo é fundamental, por-
que ha necessidade da FC propiciar o
aprendizado da profissionalizacao, que
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Muito embora venha se
enfatizando a reflexao e a
pesquisa do professor em

acoes de formacao
continuada, ¢ importante
alertar que as bandeiras do
professor reflexivo ou do
professor pesquisador de
sua propria prética
tornaram-se jargoes que
admitem varios
significados, carecendo de
ser qualificados

¢ algo pouco valorizado na agao do-
cente, considerando que se aprende
a ser profissional com os colegas. Além
disso, o grupo possibilita a cada pro-
fessor inserir-se em um ambiente/clima
de solidariedade, criando-lhe condi-
¢cbes de perceber que deficiéncias,
problemas e impasses na sua pratica
docente nao podem
ser considerados co-
mo pessoais. Ele
aprende a enxergar os
condicionantes de sua
pratica, torna-se mais
critico em relagéao as
suas condicoes de
trabalho. Esse coletivo
docente enseja o tér-
mino da solidao dos
professores ao propiciar a criacao de
lacos afetivos e de amizade pro-
fissional, quer na interagao entre pares,
quer com docentes universitarios. Além
disso, cria as bases necessarias de
familiarizacao, confianca e naturalidade
para tratar questoes mais particulares,
especificas, individuais e coletivas,
relativas ao contexto de classe e/ou da
escola. Isto tende a tornar os profes-
sores mais comprometidos com o
trabalho coletivo naquela instituicao,
participando mais ativamente na cons-
trucao e reelaboracao do projeto pe-
dagdgico da escola
onde trabalham. Esta,
portanto, é vista como
unidade de mudancae
de desenvolvimento
profissional dos pro-
fessores. Como ex-
pressa Kemmis (1987,
p. 74, In: Vaillant e Mar-
celo, 1998), é necessa-
rio adotar uma pers-
pectiva dialética que
reconheca que as
escolas nao podem
mudar sem 0 compro-
misso dos professores, que 0s profes-
sores ndo possam mudar sem o
compromisso das instituicoes nas quais
trabalham; que as escolas e 0s siste-
mas sao, de igual forma, interdepen-
dentes e interativos no processo de
reforma e que a educagao somente po-
de reformar-se transformando as prati-
cas que a constituem.

Defender essa proposta da escola

Concepcoes ¢ alertas sobre formacao continuada

Ha necessidade da
formacao continuada
propiciar o aprendizado da
profissionalizacdo, que ¢
algo pouco valorizado na
acao docente,
considerando que se
aprende a ser profissional
com os colegas

ser o/ocus preferencial da FC significa,
também, incentivar a criagcdo de uma
cultura docente que priorize o desen-
volvimento profissional do professor
num coletivo, o aprender com 0s ou-
tros, na tarefa de melhorar tanto a sua
pratica pedagoégica como a si préprio,
por meio da pesquisa sobre o seu fazer
docente, comparti-
lhando suas acgoes de
investigacao e os re-
sultados obtidos com
seus colegas, bem
como suas reflexdes
sobre o contexto so-
cial, politico e cultural
da producao de seu
trabalho, comprome-
tendo-se cada vez
mais com a construcao de uma escola
melhor para a clientela discente a qual
se dedica. Isto implica a necessidade
do programa de FC incluir um certo
equilibrio entre necessidades formati-
vas individuais e coletivas, para nao
correr o risco de reduzir o nivel de com-
promisso dos professores participan-
tes.

Alguns outros alertas sobre formacao
continuada

Muito embora venha se enfatizando
areflexao e a pesquisa do professor em
acodes de FC, é importante alertar que
as bandeiras do professor reflexivo ou
do professor pesquisador de sua pro-
pria pratica tornaram-se jargbes que
admitem varios significados, carecendo
de ser qualificados. Isto porque, muitas
vezes, podem ser ou estao sendo usa-
dos para mascarar o modelo de raciona-
lidade técnica (que concebe o professor
como mero aplicador de idéias gestadas
por outros) por meio de agdes de FC
que, segundo Zeichner (1993), i) restrin-
gem o processo de reflexao dos profes-
sores a consideragao das capacidades
e estratégias de ensino; ii) excluem os
professores do processo de definicao
dos objetivos do ensino, da definicdo do
que, CoOmo, por que e para quem ensi-
nar; iii) limitam a reflexao dos professores
a prépria pratica ou dos seus alunos,
desconsiderando as condicbes sociais
do ensino; iv) insistem na reflexao indivi-
dual dos professores, que devem pen-
sar sozinhos sobre o seu proprio tra-
balho.
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Assim como os termos professor
reflexivo e professor pesquisador nao
asseguram qualidade a acoes de FC,
visto que desde programas de cunho
tecnicista até critico-social vém empre-
gando tais termos em suas propostas,
0 mesmo alerta vale para o desenvol-
vimento de um programa de FC no /o-
cus escolar. O fato de concentrar agoes
na escola nao confere adequacao aos
moldes anteriormente defendidos, pois
pode ocorrer que as atividades desen-
volvidas sejam propostas e definidas
nao pelos professores participantes,
mas pelos parceiros universitarios que,
a priori, determinam sobre 0 que 0s
professores tém de refletir, o que pre-
cisam saber e fazer. Dito de outro mo-
do, o fato de se estabelecer parcerias
entre professores da educacéo béasica
e professores universitarios, bem como
o de situar o programa de FC na es-
cola, também nao conferem, por si,
adequacao frente ao que aqui se de-
fende. No limite das véarias concepcoes
de FC, o que de fato constitui a dife-
renca € a organizacao das agbes a
partir dos problemas vivenciados pelos
professores participantes. Tal condi-
¢ao, evidentemente, impode ao profes-
sor universitario, que participa como
convidado na parceria, uma atuagao
bastante distinta daquela tipica da aca-
demia, no estilo “dono da verdade”.
Portanto, falemos um pouco sobre o
papel desse formador em um pro-
grama de FC baseado em uma par-
ceria colaborativa.

O professor universitario em parcerias
colaborativas

Nas parcerias colaborativas entre
professores da educacao béasica e pro-
fessores universitarios,
a estes cabe, em pri-
meiro lugar, serem
bons ouvintes e respei-
tadores dos problemas
da pratica docente
apontados pelos pro-
fessores. Para que
possam auxilia-los a
resolver tais proble-
mas, melhorando suas préticas e de-
senvolvendo-se profissionalmente, 0s
professores universitarios precisam
possuir uma significativa experiéncia
docente em Quimica, implicando

QUIMICA NOVA NA ESCOLA

No limite das varias
concepgoes de formacao
continuada, o que de fato

constitui a diferenca € a
organizacao das acoes a
partir dos problemas
vivenciados pelos
professores participantes

conhecer 0s problemas usuais que afli-
gem e condicionam a pratica docente
em Quimica na educacao basica
brasileira, e também conhecimentos
quimicos e pedagoégicos bem funda-
mentados que lhes
permitam sugerir e
discutir possibilidades
de melhorias no ensi-
no de Quimica, dispo-
nibilizando recursos
didéaticos, apresen-
tando propostas e
projetos de ensino di-
ferenciados. Em ou-
tras palavras, os do-
centes universitarios
precisam viabilizar, tornar acessiveis,
de forma Util e substantiva aos pro-
fessores, inimeras contribuicoes epis-
temolégicas e tedrico-metodoldgicas
de pesquisas na area da Educacao em
Ciéncias, na qual se situam contribui-
cOes especificas da area da Educacéao
em Quimica. Isto porque tais contri-
buicdes, quando apresentadas e
discutidas a luz das descricoes €
caracteristicas das praticas usuais dos
professores, podem, gradativamente,
auxilia-los a melhor compreendé-las e
reformula-las, tornando-se mais cons-
cientes de seus limites e possibilida-
des. Isto se torna mais essencial se le-
varmos em conta que tais contribui-
¢Oes da area da Educacao em Quimica
encontram-se praticamente ausentes
nas disciplinas dos cursos de licencia-
tura, com excecao, geralmente, das
disciplinas de Metodologia, Didatica,
Instrumentacéo e Préatica de Ensino de
Quimica. No entanto, esse conheci-
mento tedrico-pratico de contribuicoes
da Educacao em Quimica, propiciado
de formareduzidana
formacao inicial, pa-
rece ser incapaz de
superar as fortes mar-
cas do modelo trans-
missao-recepcao, da
visdo empirico-posi-
tivista de Quimica, da
observagao experi-
mental objetiva e da
experimentagao como comprovacao
de teorias que, usualmente, caracteri-
zam a maioria das disciplinas de con-
telido quimico no curso de graduagao,
sem falar da auséncia de discussoes

Concepcoes e alertas sobre formacao continuada

Nas parcerias colaborativas
entre professores da
educacéo basica e
professores universitarios, a
estes cabe, em primeiro
lugar, serem bons ouvintes
e respeitadores dos
problemas da prética
docente apontados pelos
professores

sobre o que caracteriza a Quimica,
seus conceitos fundamentais, seu de-
senvolvimento histérico e sua impor-
tancia social e econébmica. Nesses
termos, tal formacgao nao tem dado
condicoes aos futuros
professores para que
decidam sobre o que,
COMo e por que ensi-
nar Quimica na educa-
cao basica, nao lhes
restando, geralmente,
outra saida além de
seguir algum livro di-
datico tradicional para
o ensino de Quimica.
Por isso, infelizmente,
parece-me que um elevado grau de
inseguranca em conhecimentos quimi-
cos e pedagdgicos para o exercicio da
docéncia na educacao basica tem
acompanhado a maioria dos professo-
res de Quimica quando, entéo, forma-
dos. Esse quadro precisa ser levado
em conta pelo docente universitario
que com eles estabelece uma parceria
colaborativa. Reduzir esse grau de
inseguranga, promover auto-estima e
confianga nos professores pelo reco-
nhecimento de seu trabalho e de seu
propdsito de melhorar sua pratica do-
cente sao, na minha opiniao, condi-
coes essenciais de um formador cien-
te de suas obrigagoes profissionais, éti-
cas e sociais. Incentivar conversacoes
reflexivas e coletivas sobre o que, co-
mo e por que os professores fazem o
que fazem parece-me ser uma outra
tarefa essencial desse professor univer-
sitario. E preciso problematizar préticas
de ensino, pois sao perguntas que Nos
movem do nivel descritivo (0 que ensi-
no e como ensino) ao nivel interpre-
tativo (por que ensino como ensino).
Além disso, apresentar, fundamentar e
exemplificar outras maneiras de ensi-
nar ou de resolver os problemas do-
centes tratados fazem parte das reu-
nides do docente universitario com os
professores, quando inseridos em um
contexto de uma parceria colaborativa.
Isto porque nao basta ao professor ter
um compromisso social, detectar as
deficiéncias do seu ensino, as neces-
sidades dos seus alunos. E necessério
buscar a integracao de conhecimentos
tedricos com a acao pratica, explicitar
0S saberes tacitos que a embasam,
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num continuo processo de acao-refle-
Xa0-agao que precisa ser vivenciado e
compartilhado com outros colegas. Re-
quer, por isso, que colegas mais expe-
rientes o auxiliem na critica ao modelo
existente e na construgcao de outros
oOlhares para a aula, para o ensino e para
as implicagbes sociais, econbmicas e
politicas que permeiam a sua agao
educativa (Schnetzler, In: Maldaner,
2000, p. 15). Nesse sentido, é importante
lembrar, também, que transformacoes
nas concepgdes docentes (ja que s&o
varias) nao ocorrem simplesmente pela
apresentacao de argumentos légicos e
racionais. Os professores precisam
vivenciar suas tentativas de inovagao e,
para isso, é importante que sejam
incentivados a apresenta-las ao grupo,
recebendo retroalimentacoes de seus
colegas e de seu colaborador universi-
tario. Para aprender, a gente precisa de
um pouco de confusao, de desafio, de
problematizagdes, de suporte tedrico e
pratico, mas, também, de apoio, de
colaboracgéo, de amizade e, portanto, de
respeito humano. Nesses termos, nao
basta a esse professor universitario ser
altamente competente em termos de co-
nhecimentos em Educacao Quimica. Tal
parceria também ndo se mantera se ele
nao tiver aquilo que Paulo Freire (1997)
chamou de humanidade, de compro-
misso ético, de leveza, de humildade,
de alegria por sentir a beleza da prética
docente, de amorosidade, de respeito
e dedicacao ao outro que, na minha
opiniao, constroem os pilares da
colaboracao e da amizade entre huma-
nos e, portanto, entre colegas.

Temas na formacao continuada de
professores de Quimica

A analise das quatro parcerias cola-
borativas publicadas em Quimica Nova
na Escola, as quais envolveram reunioes
periddicas (semanais ou quinzenais)
entre professores e docente univer-
sitario, tanto no contexto escolar como
na universidade, evidenciou que 0s
temas mais freqUentemente tratados
versaram sobre:

* Concepcodes de ensino-apren-
dizagem, com énfase na consi-
deracdo de idéias prévias dos
alunos sobre fenbmenos e con-
ceitos quimicos que, ao serem
gradativamente levadas em conta
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pelos professores, incentivaram
novas formas de atuagao docen-
te ao ampliar o didlogo em sala
de aula, a negociacao de signi-
ficados, configurando uma me-
lhor qualificagao para as intera-
¢coes professor-aluno e aluno-
aluno em sala de aula.
 Conceitos fundamentais em Qui-
mica, implicando a discussao de
critérios epistemoldgicos e teod-
rico-metodoldgicos relativos a o
que, COMO € por que ensinar cer-
tos contelidos quimicos na esco-
la basica, situando a selecao e a
organizacao dos mesmos em
transformacdes quimicas, mate-
riais e substancias e relacionando
seu ensino com assuntos ou te-
mas da vivéncia dos alunos.

* Inter-relacéo dos niveis fenomeno-
l6gico, tedrico-conceitual e repre-
sentacional (a linguagem quimica)
no tratamento de conceitos quimi-
cos fundamentais, retomando e
ampliando suas significagoes em
contextos diferenciados, conside-
rando a linguagem quimica como
constitutiva do pensamento quimi-
co, que é mister ser possibilitada
pelo professor de Quimica. Isto
porque ele é concebido como
mediador do conhecimento quimi-
co, historicamente construido, e da
potencial aprendizagem quimica
por parte de seus alunos, como
contribuigao da cultura humana,
possibilitando-lhes a aquisicao de
umanova leiturado mundo, da sua
vida. Em outras pa-
lavras, justificando a
importancia do ensi-
no de Quimica na
educacao basica.

¢ A linguagem quimica
como constitutiva do
pensamento quimi-
co, que se configura
como capacidade de
interpretar, explicar e
prever fendmenos quimicos que
nos rodeiam, que nos afetam e dos
quais somos, em varias situacoes,
dependentes em termos de sobre-
vivéncia cultural e humana, como,
por exemplo, com relagéo as rea-
cOes de combustao.

* A experimentacdo como proble-
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Para aprender, a gente
precisa de um pouco de
confusao, de desafio, de

problematizacoes, de
suporte tedrico e prético,

mas, também, de apoio, de
colaboracao, de amizade
e, portanto, de respeito
humano

matizacao e exploracao de tenta-
tivas de explicacdes e interpreta-
¢oes por parte dos alunos, pro-
movendo discussoes conceituais
e favorecendo a construgcao de
interacdes significativas entre pro-
fessor e alunos.

* Propostas e recursos didaticos
alternativos para o ensino médio
de Quimica, possibilitando aos
professores participantes o co-
nhecimento de organizacoes
conceituais relacionadas a temas
da vivéncia dos alunos, com arti-
culagbes tedrico-praticas e com
propostas de exercicios e ques-
tbes mais adequadas a promo-
¢ao de aprendizagem significa-
tiva nos alunos.

* Iniciacé&o a pesquisa sobre a pro-
pria pratica docente, constituin-
do-se, gradativamente, como
professor-pesquisador, utilizando
o principio metodolégico da in-
vestigacao-agao, que implicaum
ciclo em espiral de acao-reflexdo-
acao, com definicao de proble-
mas de investigacao decorrentes
da distancia entre propoésitos pe-
dagogicos e analise critica de re-
sultados da pratica docente reali-
zada.

Principais resultados da parceria
colaborativa na FC em Quimica

Da anélise dos quatro artigos em
Quimica Nova na Escola sobre FC em
Quimica foi possivel depreender, como
principais resultados, que: i) ocorreu
melhoria do pro-
cesso de ensino-
aprendizagem nas
salas de aula dos
professores parti-
cipantes, princi-
palmente porque
se assumiram co-
mo mediadores
do conhecimento
quimico na pro-
mocao da aprendizagem de seus alu-
nos. Isto foi basicamente concretizado
via melhoria nas interacdes entre am-
bos, qualificadas por negociacdes de
significados e por um melhor dialogo
entre eles. Além disso, ii) ocorreu uma
melhor selecao e organizacao dos con-
teldos de ensino, na medida em que
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estes passaram a ser fundamentados
em propositos epistemolégicos, histo-
ricos e culturais da ciéncia quimica. Tais
evidéncias, por sua vez, promoveram
iii) reducao da inseguranca em relagao
aos contelidos quimicos e pedago-
gicos na docéncia e aumento de auto-
estima profissional e pessoal nos pro-
fessores. Com isso, um quarto resul-
tado significativo refere-se a motivacao
dos professores para estudar e investi-
gar a sua propria acao docente, resul-
tante da criacao de lacos de amizade,
de término da solidao profissional, de
vivenciar e reconhecer que aprende
com seus colegas, de sentir aforca do
coletivo profissional e de se compro-
meter com o seu continuo e proprio
desenvolvimento profissional docente.

Se esses sao alguns resultados sig-
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Abstract: Conceptions and Wamings about Continuous Teacher Education in Chemistry - Some conceptions and warnings about continuous teacher education in chemistry are discussed and some
criteria are proposed for planning collaborative partnerships between secondary chemistry teachers and chemistry lecturers. The analysis of four of these partnerships, published in Quimica Nova na
Escola, allows the highlighting of the problems in education in chemistry discussed, the themes discussed by the participants, the participation of the chemistry lecturer in these partnerships and the main

results obtained.
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