G%—RNO@— SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

MATRIZ CURRICULAR

Matriz Curricular
Estabelecimento
Municipio:
Curso: TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS
Forma: CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE 'A”:]%'_ama@a": gradativa
Turno: NOITE Carga_horalrla: 800 horas
Organizacao: Semestral
N. |COD. SEMESTRES
SAE DISCIPLINAS 1o 2o HORAS

1 | 1248 | ATENDIMENTO AO PUBLICO - 32 32

FUNDAMENTOS DA 48
2 | 1250 LEGISLACAO TRABALHISTA 48 ]

FUNDAMENTOS DO 48
3| 3514 | tRABALHO 48 i

INTRODUCAO AO ESTUDO DO 80
411310 |5ineo 32 48

NOCOES DE DIREITO 80
5 | 4038 | \DMINISTRATIVO 48 32
6 | 1333 |[NOCOES DE DIREITO CIVIL 32 32 64

NOCOES DE DIREITO 64
7| 1334 1 cONSTITUCIONAL 32 | %
8 | 1335 INOCOES DE DIREITO PENAL 32 32 64

NOCOES DE DIREITO 64
9| 1336 | pREVIDENCIARIO 32 32

NOCOES DE DIREITO 64
101 1337 | pROCESSUAL CIVIL 32 32

NOCOES DE DIREITO 32
1111339 | pROCESSUAL PENAL ) 32

NOCOES DE DIREITO 64
12| 1338 | TRIBUTARIO 32 32

PORTUGUES E LINGUAGEM 64
13| 1340 | jRiDICA 32 32

PROCESSO JUDICIAL 32
141 1341 | e ETRONICO i 32

TOTAL 400 400 800
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DESCRICAO DE CADA DISCIPLINA CONTENDO EMENTA

1. ATENDIMENTO AO PUBLICO

Carga horariatotal: 32 h

Ementa: Analise e definicdo de publico. Identificacdo e tipos de publico. Caracterizacao
das técnicas de atendimento ao publico. Compreenséo dos Aspectos basicos de gestao
de relacionamento. Andlise do perfil dos profissionais de atendimento. Estudo dos

canais de atendimento disponiveis. Definicdo de trabalho em equipe.

CONTEUDOS CONTEUDOS BASICOS
ESTRUTURANTES

1.1 Conceito de publico
1.2Tipos de publico
1 Publico 1.3 Importancia da identificacdo do publico

2.1 Nocdes de técnicas para qualidade no atendimento ao

publico

2.2 Nocbes de procedimentos de atendimentos em cartorios,

escritérios de advocacia, escritérios de auditoria juridica,

2 Atendimento recursos humanos e departamentos administrativos de

empresas publicas e privadas.

2.3 Nocgbes de processos e técnicas de atendimento ao

publico: pessoal, telefénico e virtual

2.4 Nocoes de padronizacéo do atendimento ao publico

2.5Importéncia do atendimento ao publico em todos os
segmentos de mercado

3.1 NocOes de técnicas de relagdes intra e interpessoais
3.2 Estratégias para administrar conflitos no atendimento
3 Relacionamento 3.3 Nocgdes de Marketing pessoal, linguagem corporal
3.4 Nocgoes de tipos de comunicagao

3.5 Trabalho em equipe

BIBLIOGRAFIA

FARIA, A. Nogueira. Organizacdo de empresas: organizacao — estrutura e sistemas.
Livros Técnicos e Cientificos Editora, 1980.
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FERREIRA, Ademir Antonio; REIS, Ana Carla Fonseca; PEREIRA, Maria Isabel.
Gestédo empresarial - de Taylor aos nossos dias: evolugcao e tendéncias. Thomson
Learning (Pioneira), 2006.

FRANCA, Fabio. Publicos: como identifica-los em uma nova visdo estratégica. Sao
Caetano do Sul: Yendis, 2004.

. Conceituacao ldgica de publicos em rela¢des publicas. In:

Estudos de Jornalismo e Relagdes Publicas. Sao Paulo: UMESP. n. 1, Jun. 2003.
GUIMARAES, Marcio Eustaquio. O livro azul da secretaria moderna. Editora Saraiva,
2007.

MATOS, Francisco Gomes de. Etica na gestido empresarial. Editora Saraiva, 2007.

MOREIRA, Isabel. A exceléncia no atendimento. Editor Lidel. Cole¢do Manual Prético,
2014.

2. FUNDAMENTOS DA LEGISLACAO TRABALHISTA
Carga horéria: 48 h
Ementa: Estudo da legislacdo social como protecédo dos direitos dos trabalhadores.

Pesquisa e aplicacdo da histdria do direito do trabalho. Estudos dos principios do direito
do trabalho. Definicdo de empregado e empregador e os dispositivos legais que
regulamentam as relacbes de trabalho. Estudo de contrato de trabalho. Analise de
remuneracao e salario. Explicitacdo de descanso semanal remunerado e férias anuais

remuneradas. Compreenséao do

FGTS. Conceituacao de alteragao, suspensao e interrupgéo do contrato de trabalho.
Estudo da rescisdo do contrato de trabalho. Analise e definicdo de aviso prévio.
Explicitacdo sobre protecdo do trabalho da mulher e do menor aprendiz e sua
importancia como direito social. Reflexdo sobre os Sindicatos. Estudo da seguranca e
medicina do trabalho. Orientacdo sobre os portadores de necessidades especiais.
Compreenséo sobre os reflexos legais do assédio moral e sexual. Descricdo dos atos

processuais trabalhistas.

CONTEUDOS

ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Termo e conceito de legislacédo social: introdugéo

1 Legislacéo social 1.2 Campo de atuacio
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2 Evolucao historica
do direito do trabalho

2.1 Estudo da evolucdo do Direito do Trabalho: mundial e
brasileira

3 Principios do direito
do trabalho

3.1 Principio da protegéo: aplicagdo da norma mais favoravel,
condicdo mais benéfica, in dubio pro misero

3.2 Principio da irrenunciabilidade

3.3 Principio da continuidade da relacédo de emprego

3.4 Principio da primazia da realidade

4 O empregado

4.1 Diferencas entre trabalhador e empregado

4.2 Caracterizacao legal do empregado: pessoalidade,
servicos ndo eventuais, dependéncia do empregador e
salario

4.3 Empregado e trabalhador autbnomo

4.4 Empregado doméstico, temporério, estagiarios, rural e
terceirizacao

5 O empregador

5-1 Definicdo de empregador
5.2 Poderes do empregador:
disciplinar

5.3 Grupo de empresas e sucessao e alteracdo da empresa

diretivo, regulamentar e

6 Contrato de trabalho

6.1 Natureza juridica do contrato de trabalho

6.2 Formas de contratacao

6.3 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS

6.4 Prazos do contrato de trabalho

6.5 Duracdo semanal e jornada de trabalho

6.7 Repousos durante a vigéncia do contrato de trabalho
6.8 Horas extras e jornada noturna

7 Remuneracéo e
salario

7.1 Terminologia legal do salério

7.2 Conceito de salario minimo e remuneracéo
7.3 Gorjeta

7.4 Diérias e ajuda de custo

7.5 Salario in natura

7.6 Equiparacao salarial

7.7 Protecdo ao salario

7.8 Décimo terceiro salario

8 Descanso semanal
remunerado e férias
anuais remuneradas

8.1 Fundamentagé&o constitucional e legislacao aplicavel
8.2 Férias: conceito, periodos aquisitivos e concessivos
8.3Remuneracao: pagamento em dobro, abono de férias
8.3 Férias coletivas

8.4 Formalidades para a concesséao de férias

8.5 Perda do direito

9 FGTS

9.1 Definigéo

9.2 Gestéo e aplicacdo dos recursos

9.3 Arrecadacao

9.4 Saques dos depdsitos

9.5 FGTS e despedimento do empregado
9.6 Data do recolhimento

9.7 Estabilidade
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10.1 Alteracao bilateral e ndo prejudicial

10.2 Transferéncia do empregado

10.3 Reducéo salarial

10.4 Suspenséo e interrupcao do contrato de trabalho 10.5

10 Alteracao,
suspensao e
interrupcéo do contrato

de trabalho Suspensédo do contrato de trabalho de experiéncia
11.1 Rescisao por demissao

11 Resciséo do 11.2 Resciséo por despedimento

contrato de trabalho 11.3 Rescisao por justa causa

11.4 Resciséo indireta

12.1 Conceito de aviso prévio

12 Aviso prévio 12.2 Generalidades

12.3 Irrenunciabilidade

13.1 Justificativa da protecao

13.2 Normas proprias

13.3 Estabilidade da gestante -

13.4 Menor aprendiz

14.1 Liberdade e autonomia sindical

14.2 Organizacéo sindical

14 Sindicatos 14.3 Funcgdes do sindicato

14.4 Receitas dos sindicatos

14.5 Acordos e convencgoOes coletivas de trabalho
15.1 Breve Historico

15.2 Condicdes de seguranca e medicina do trabalho
15.3 Acidente do trabalho

15 Seguranga e 15.4 Beneficios previdenciarios

medicina do trabalho 15.5 Seguranca e medicina do trabalho

15.6 Responsabilidade para as empresas

15.7 Normas regulamentadoras - NRs

15.8 Legislacao e jurisprudéncia

16 PNE - portadores 16.1 Conceito de portadores de necessidades especiais
de necessidades 16.2 Amparo ao portador de necessidade especial- PNE
especiais 16.3 Educacéo e trabalho

17.1 Diferencgas entre assédio moral e sexual

17.2 Legislacao referente ao assédio moral

17.3 Jurisprudéncia

18.1 As partes e a representacao e assisténcia

18.2 Ac¢des: individuais, coletivas e plarimas

18.3 Peticao inicial trabalhista

18.4 Atos processuais

18.5 Contagem dos prazos

18.6 Procedimentos do rito comum: ordinario, sumario e
sumarissimo

18.7 Provas e suas classificacdes

18.8 Sentenca

13 Protecédo do
trabalho da mulher e
do menor aprendiz

17 Assédio moral e
sexual

18 Atos processuais
trabalhistas
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BIBLIOGRAFIA

BASILE, César Reinaldo Offa. Direito do trabalho - sinopses juridicas. 4 ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2012.

COLETO, Aline Cristina; ALBANO, Cicero José. Direito aplicado a cursos técnicos.
Curitiba: LT, 2011.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso do direito do trabalho. 9 ed. Sdo Paulo: LTr,

2010.

NASCIMENTO, Amauri Nascimento. Iniciacdo ao direito do trabalho. S&o Paulo:
LTr, 2012.

RODRIGUES, Américo P. Principios de direito do trabalho. 3 ed. Sdo Paulo: Ltr,
2000.

3. FUNDAMENTOS DO TRABALHO

Carga horéria: 48 h

Ementa: Estudo do trabalho humano nas perspectivas ontolégica e histérica.
Compreenséo do trabalho como mercadoria no industrialismo e na dindmica capitalista.
Reflexdo sobre tecnologia e globalizacdo diante das transformagfes no mundo do

trabalho. Anéalise sobre a inclusdo do trabalhador no mundo do trabalho.

CONTEUDOS ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Ser social, mundo do trabalho e sociedade
1.2 Trabalho nas diferentes sociedades

1.3 Transformacdes no mundo do trabalho

1.4 Homem, Trabalho e Meio Ambiente

1.5 Processo de alienacao do trabalho em Marx
1.6 Emprego, desemprego e subemprego

1 Trabalho humano

2.1 Processo de globalizacdo e seu impacto no
mundo do trabalho

2 Tecnologia e globalizacao 2.2 Impacto das novas tecnologias produtivas e
organizacionais no mundo do trabalho

2.3 Qualificacao do trabalho e do trabalhador
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3.1 Incluséo do trabalhador na nova dinamica
do trabalho

3.2 Inclusao dos diferentes — necessidades
especiais e diversidade

3 Mundo do trabalho

BIBLIOGRAFIA

ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensino sobre a afirmacéo e a negacéo
do trabalho. 7. reimp. S&o Paulo: Bomtempo Editorial, 2005.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Historia da Educacédo. 2 ed. Sdo Paulo: Editora
Moderna, 2002.

BOURDIEU, Pierre. A economia das trocas simbdlicas: introducéo, organizacao e
selecdo. 7 ed. Sdo Paulo: Editora Perspectiva, 2011.

CHESNAIS, Francois. Mundializacédo do capital. Petropolis: Editora Vozes, 1997.
DURKHEIM. Emile. Educac&o e sociologia. 12 ed. Trad. Lourenco Filho. S&o Paulo:
Editora Melhoramentos, 1978.

ENGELS, Friedrich. Dialética da natureza. Sdo Paulo: Editora Alba, [s/d]
FERNANDES, Florestan. Fundamentos da explicacdo socioldgica. 4 ed. Rio de
Janeiro: Editora T. A Queiroz, 1980.

FERRETTI, Celso Jo&o. et al. (orgs). Tecnologias, trabalho e educacdo: um debate
multidisciplinar. 10 ed. Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 2008.

FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. (orgs) Ensino médio
integrado: concepcao e contradigbes. Séo Paulo: Editora Cortez, 2005.

FROMM, Erich. Conceito marxista de homem. 8 ed. Rio de Janeiro: Editora Zahar,
1983.

GENRO, Tarso. O Futuro por armar: democracia e socialismo na era globalitaria:
Petrépolis: Editora Vozes, 2000.

GENTILI, Pablo. A educacdo para o desemprego. A desintegracdo da promessa
integradora. In. Frigotto, Gaudéncio. (Org.). Educacdo e crise do trabalho:
perspectivas de final de século. 4 ed. Petrdpolis: Editora Vozes, 2001.

GRAMSCI, Antonio. Concepcéo dialética da historia. trad. Carlos Nelson Coutinho.
10 ed. Rio de Janeiro: Editora Civilizacao Brasileira, 1995.

HARVEY, David. A condi¢do pos-moderna. Sao Paulo: Editora Loyola, 2006.
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HOBSBAWM, Eric. A erados extremos: o breve século XX -1914-1991. Trad. Marcos
Santarrita. 2 ed. S&o Paulo: UNESP, 1995.

JAMESON. Fredric. A cultura do dinheiro: ensaios sobre a globalizac&o. Petrépolis
(RJ): Editora Vozes, 2001.

KUENZER, Acécia Zeneida. A excluséo includente e incluséo excludente: a nova forma
de dualidade estrutural que objetiva as novas relacdes entre educacao e trabalho. In;
LOMBARDI, José Claudinei; SAVIANI, Dermeval; SANFELICE, José Luis. (orgs).
Capitalismo, trabalho e educacéo. 3 ed. Campinas, SP: Editora Autores Associados,
2005.

LUKACS, Gidrgy. As bases ontoldgicas do pensamento e da atividade do homem.
In: Temas de ciéncias humanas. Sao Paulo: Editora Livraria Ciéncias Humanas, [s.n],
1978. vol 4.

MARTIN, Hans Peter; SCHUMANN, Harald. A armadilha da globalizacéo: O assalto

a democracia e ao bem-estar. 6 ed. Sdo Paulo: Editora Globo, 1999.

MARX, Karl. O capital. vol. I. Trad. Regis Barbosa e Flavio R. Kothe, Sdo Paulo: Abril
Editora Cultural, 1988.

NEVES, Lucia Maria Wanderley. Brasil 2000: nova divisdo do trabalho na educacao.
Séo Paulo: Editora Xama, 2000.

NOSELLA, Paolo. Trabalho e educacdo. In: FRIGOTTO, G. (org.) Trabalho e
conhecimento: dilemas na educacao do trabalhador. 4 ed. Sdo Paulo: Editora Cortez,
2012.

SANFELICE, José Luis (org.). Capitalismo, trabalho e educacéo. 3 ed. Campinas,
SP: Editora Autores Associados, 2005.

4. INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO

Carga horéria: 80 h

Ementa: Estudo da evolucao do Direito e suas influéncias no desenvolvimento humano.
Andlise das fontes do Direito e sua aplicabilidade. Reflexdo sobre os principios gerais
do Direito. Detalhamento dos ramos do Direito, com énfase em seu conceito, conteido

e aplicacéo.
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CONTEUDOS . <
ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS
1.1 Evolucao historica do Direito no tempo

1.2 Direito Arcaico

1.3 Direito Grego

1.4 Direito Romano

1 Histéria do Direito 1.5 Direito na Idade Média

1.6 Direito Germanico

1.7 Common Law

1.8 Direito Canbnico

1.9 Requisitos juridicos

2.1 Norma juridica e coacédo

2.2 Ordem juridica

2.3 Direito objetivo e subjetivo

2.4 Elementos do Direito Subjetivo

2.5 Direito Positivo e Natural

2 Conceitos gerais do Direito 2.6 Dicotomia do Direito: Direito Publico e Direito
Privado

2.7 Fenbmeno juridico

2.8 Senso comum, conhecimento cientifico e
conhecimento filosofico

2.9 Direito como ciéncia

3.1 Fontes materiais e formais

3.2 Fontes formais estatais e nao estatais

3.3 Legislacdo

3 Fontes do Direito 3.4 Jurisprudéncia

3.5 Fontes convencionais

3.6 Costume como fonte do Direito

3.7 Doutrina

4.1 Principio da isonomia: igualdade e “paridade de
armas”

4.2 Principio do Contraditério

4.3 Principio da Ampla Defesa

4.4 Devido Processo Legal

4 Principios gerais do Direito

5.1 Direito Publico e Direito Privado
5.2 Direitos Humanos

5.3 Direito Constitucional

5.4 Direito Civil

5.5 Direito Penal

5.6 Direito do Trabalho

5.7 Direito do Consumidor

5.8 Direito Tributério

5.9 Direito Administrativo

5.10 Direito Ambiental

5.11 Estatuto da Crianca e do Adolescente
5.12 Estatuto do Idoso

5 Ramos do Direito
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5.13 Estatuto do Deficiente
5.14 Direito Cibernético

BIBLIOGRAFIA

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introducéo a ciéncia do direito. Sdo Paulo:
Saraiva, 25 ed., 2014.

NADER, Paulo. Introducdo ao estudo do direito. Rio de Janeiro: Forense, 37 ed.,
2015.

DALLARI, Dalmo Abreu. Elementos teoria geral do Estado. Sado Paulo: Saraiva, 33
ed., 2016.

REALE, Miguel. LicGes preliminares de direito. Sdo Paulo: Saraiva, 27 ed., 2002.

5. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Carga horéria: 80 h

Ementa: Estudo das nocbes gerais e conceitos de Direito Administrativo, como
prestacdo de justica e de desenvolvimento de cidadania. Descricdo da organizacao
administrativa do Direito e sua aplicabilidade. Andlise do regime constitucional do
agente publico. Definicdo dos poderes da administracdo publica. Analise dos atos
administrativos e suas fungcBes na sociedade. Reflexdo sobre improbidade
administrativa e suas consequéncias. Conceituacao de licitacdo publica. Compreenséo
dos contratos administrativos. Definicdo de bens publicos. Caracterizacdo dos
conceitos de arquivologia, elementos e definicbes, organizacdo e administracdo de
arquivos. Compreensao da gestdo de documentos, arquivos permanentes, principais

leis e decretos aplicados a organizacéo de arquivos.

CONTEUDOS

ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Conceito e fontes do Direito Administrativo
1 Direito Administrativo 1.2 Regime juridico administrativo
1.3 Principios béasicos do Direito Administrativo

2.1 Conceito de administracdo publica

2 Organizagéao 2.2 Administracdo publica direta e indireta
administrativa 2.3 Administracdo publica centralizada e
descentralizada

Avenida Agua Verde, 2140 | Vila Isabel | Curitiba/PR | CEP 80240.900 | Brasil | Fone:41 3340.1500 www.educacao.pr.gov.br



GW_ERNQ@ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO_
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

2.4 Entidades paraestatais
2.5 Agéncia da administracao publica

3.1 Espécies

3.2 Classificacéo

3 Regime constitucional do 3.3 Cargo, emprego e fungéo publicos

agente publico 3.4 Funcéao de confianca ou comissionada

3.5 Regimes juridicos

3.6 Artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal de 1988
4.1 Poder de policia

4.2 Poder vinculado e discricionario

4.3 Poder hierarquico

4.4 Poder disciplinar

4.5 Poder regulamentar

4.6 Uso e abuso do poder

5.1 Conceito de atos administrativos

5.2 Requisitos de atos administrativos: competéncias,
forma, objeto, motivo e finalidade

5.3 Atributos do ato administrativo: legitimidade,
imperatividade e auto-executoriedade

5 Atos administrativos 5.4 Mérito administrativo

5.5 Extin¢do do ato administrativo: revogacéao,
anulacao e convalidacao

5.6 Espécies: atos normativos, atos ordinatorios, atos
negociais, atos enunciativos; atos punitivos

5.7 Classificacdo dos atos administrativos

6.1 Conceito de improbidade administrativa

6.2 Objeto

6.3 Natureza juridica dos atos de improbidade

6.4 Elementos constitutivos da improbidade

6 Improbidade administrativa | 6.5 Legitimidade passiva e ativa

6.6 Espécies/modalidades de improbidade

6.7 Sancdes aplicaveis a improbidade administrativa
6.8 Acéo judicial de improbidade administrativa

6.9 Prescricdo em improbidade administrativa

7.1 Conceito de licitagéo publica

7.2 Legislacdo pertinente

7.3 Principios da licitag&o

7.4 Tipos de licitacéo

7.5 Finalidade e procedimento licitatorio

7.6 Dispensa e inexecucao da licitacéo

7.7 Fases licitatorias.

8.1 Conceito e caracteristicas dos contratos
administrativos

8.2 Clausulas exorbitantes

8.3 Extincado e inexecugdo do contrato administrativo

4 Poderes administrativos

7 Licitagdo publica

8 Contratos administrativos
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9.1 Tipos de bens

9.2 Bens do dominio publico do Estado

9.3 Bens do dominio privado do Estado ou bens
9 Bens publicos dominicais

9.4 Alienacao dos bens dominicais

9.5 Transferéncia de uso dos bens publicos

9.6 Terras devolutas

10.1 Conceitos fundamentais de Arquivologia:
caracteristicas, funcdes e utilidades; terminologia,
principios, teorias e bases da arquivologia

o . 10.2 Conservacdo, preservacdo e restauracdo de
10 Administracéo de documentos arquivisticos

arquivos 10.3 Arquivo permanente

10.4 Organizagao e administracao de arquivos correntes
10.5 Politica Nacional de arquivos publicos e privados

11.1 Protocolo de recebimento, registro, distribuicao,
tramitacdo e expedicdo de documentos

11 Gestao de documentos 11.2 Classificacdo de documentos de arquivo

11.3 Arquivamento e ordenacdo de documentos de
arquivo

11.4 Tabela de temporalidade de documentos de
arquivo

11.5 Preservacao e conservacao de documentos de
arquivo

BIBLIOGRAFIA

CAETANO, Marcelo. Principios fundamentais do direito administrativo. Rio de
Janeiro: Forense, 1977.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
GASPARINI, Diégenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 1989.
MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo:
Malheiros, 1996.

REALE, Miguel. Licbes preliminares de direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BRASIL. Lei federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1.999.

Disponivel em www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9784.htm.

Acesso em: 16/11/2017.

6. NOCOES DE DIREITO CIVIL
Carga horéria: 64 h
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Ementa: Estudo do Direito Civil e o conjunto de regras e principios que regulam as
relacdes entre as pessoas, introduzindo as normas do Direito Brasileiro. Conceituacao
das pessoas naturais e das pessoas juridicas. Compreensao dos diferentes tipos de
bens. Andlise do ato juridico e negdcio juridico. Descricdo e andlise de negocios
juridicos e de contratos. Compreenséao e aplicacao do direito de familia e sucessoes.

Conceituacao das nocdes de prescricao e decadéncia.

CONTEUDOS ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Lei de introdugdo as normas do Direito
Brasileiro

1.2. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo das leis

1.3 Conflito das leis no tempo

1.4 Eficacia da lei no espaco

2.1 Existéncia

2.2 Personalidade

2.3 Capacidade

2.4 Nome

2.5 Estado

2.6 Domicilio

2.7 Direitos da personalidade

2.8 Auséncia

3.1 Constituicéo

3.2 Extingcdo

3.3 Domicilio

3.4 Espécies de pessoa juridica

3.5 Desconsideracao da personalidade juridica
3.6 Responsabilidade da pessoa juridica
4.1 Conceito

4.2 Requisitos juridicos

4.3 Patrimdnio

4.4 Espécies

4.5 Bens principais e acessorios

4.6 Benfeitorias

4.7 Frutos: conceito e espécies

4.8 Bens particulares e bens publicos

1 Direito Civil

2 Pessoas naturais

3 Pessoas juridicas

4 Bens

5.1 Fato juridico: conceito e aplicacao
5 Ato juridico 5.2 Ato juridico: conceito e aplicacao
5.3 Licitude e ilicitude do ato juridico

6.1 DisposicOes gerais

6 Negacio juridico, obrigagoes e 6.2 Classificacdo e interpretacao.

contratos
6.3 Elementos
6.4 Representacao e condi¢ao
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6.5 Termo

6.6 Encargo

6.7 Defeitos do negdcio juridico

6.8 Validade, invalidade e nulidade

6.9 Simulacéo

6.10 NocOes de obrigacdes e contratos

7.1 Origem, evolucéo histérica e concepcao
moderna

7.2 Diversas formas de constituicdo de uma
familia

7.3 Casamento

7 Familia e sucessbes 7.4 Regime de Bens

7.5 Unido estavel

7.6 Dissolucéo da sociedade conjugal

7.7 Alimentos

7.8 Guarda

7.9 Sucessao

8.1 Conceito

8 Prescricédo e decadéncia 8.2 Aplicacio pratica

BIBLIOGRAFIA

TEPEDINO Gustavo, Heloisa Helena Barbosa, Maria Celina Bodin de Morais. Cédigo
civil interpretado conforme a Constituicdo da Republica. Rio de Janeiro: Revonar,
2014.

GOMES, Orlando. Introduc¢é&o ao estudo do direito civil. Rio de Janeiro: Forense, 19
ed., 2007.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil — Introducédo ao direito
civil. Rio de Janeiro: Forense.

BARRETO FILHO, Oscar. Teoria do estabelecimento comercial. Sdo Paulo: Saraiva,
29 ed., 2016.

BORBA, José Edwaldo Tavares. Direito societario. Sdo Paulo: Renovar, 14 ed., 2015.
CARVALHOSA, Modesto. Comentarios a lei de sociedades andnimas. S&o Paulo:
Saraiva, v. 1, 7 ed, 2013.

. Comentarios ao Codigo Civil: parte especial — do direito de empresa.

Sao Paulo: Saraiva, 2003.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 19 ed., 2015.
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DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigacdes
contratuais e extracontratuais. Sado Paulo: Saraiva, 32 ed., 2016.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil. Sdo Paulo: Saraiva, v. 2,
42 ed, 2012.

7. NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Carga horéria: 64 h

Ementa: Introducdo aos estudos sobre a organizacdo constitucional do Estado
Brasileiro e as atribuicbes dadas pela Constituicdo. Andlise dos direitos e deveres
individuais e coletivos, suas garantias individuais, civis, politicas, sociais, econdmicas,
culturais, difusas e coletivas. Investigacado do direito de acdo e a garantia de tutela

estatal aos conflitos ocorrentes na vida em sociedade.

CONTEUDOS ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Estado

1.2 Formas de Estado

1.3 Sistemas de governo

1.4 Regimes de governo

1.5 Conceitos na lei

1.6 Teoria geral dos direitos fundamentais
1.7 Entidades federativas

1.8 Reparticdo de competéncias

1.9 Triparticdo do poder

1.10 Estrutura dos poderes

1.11 Espécies normativas

1.12 Intervengao

1.13 Estado de defesa e estado de sitio

1 Organizacéo constitucional do
Estado Brasileiro

2.1 Igualdade perante a lei

2.2 Direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade

2.3 Das inviolabilidades

2.4 Direito a propriedade

2.5 Protecao aos direitos autorais

2.6 Habeas Data e Habeas Corpus

2 Direitos e deveres individuais
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3.1 Acao Civil Publica

3.2 Conceito e objeto.

3.3 Competéncia.

3.4 Legitimidade passiva e ativa.

3.5 Acao popular

3 Direitos e deveres coletivos 3.6 Conceito e objeto.

3.7 Competéncia.

3.8 Legitimidade passiva e ativa.

3.9 Mandado de seguranca coletivo
3.10 Conceito e objeto.

3.11 Competéncia.

3.12 Legitimidade passiva e ativa.
4.1 Principio da inafastabilidade de jurisdicao
4.2 Principio do juiz natural

4.3 Principio do promotor natural
4.4 Legalidade e anterioridade da lei
4 Direito de acéo 4.5 Devido processo legal

4.6 Provas ilicitas

4.7 Publicidade dos atos processuais]
4.8 Assisténcia juridica

4.9 Celeridade processual

BIBLIOGRAFIA

BARROSO, Luiz Roberto. Curso de direito constitucional contemporéaneo. 4 ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 28 ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2013.

DIDIER JR., Fredie; ZANETTI JR., Hermes. Curso de direito processual civil.
Salvador: JusPodivm, v.4, 10 ed., 2016.

DONIZETTI, Elpidio; CERQUEIRA, Marcelo Malheiros. Curso de processo coletivo.
Séao Paulo: Atlas, 2010.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. Sdo Paulo:
Saraiva, 16 ed., 2015.

GIDI, Antonio. Coisa julgada e litispendéncia em ag¢des coletivas. Sado Paulo:
Saraiva, 1995.

MENDES, Gilmar; BRANCO, Paulo Gonet. Curso de direito constitucional. 9 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2014.

Avenida Agua Verde, 2140 | Vila Isabel | Curitiba/PR | CEP 80240.900 | Brasil | Fone:41 3340.1500 www.educacao.pr.gov.br



G%'EQ@ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO_
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

SILVA, Sandra Lengruber da. Elementos das acdes coletivas. Sdo Paulo: Método,
2004.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Ed.
Revista dos Tribunais, 2012.

VIEIRA, Fernando Grella. A transacdo na esfera da tutela dos interesses difusos e
coletivos e a posicao do Ministério Publico. Justitia, Sdo Paulo, v. 55, n. 161, p. 40-
53, jan./mar. 1993.

8. NOCOES DE DIREITO PENAL
Carga horéria: 64 h
Ementa: Estudo do Direito Penal como repressao de delitos e imputacdo de penas.

Estudo da Lei Penal e sua aplicabilidade. Analise do fato tipico/punivel das
caracteristicas e dos elementos que compdem a infracdo penal. Interpretacdo de

crimes. Estudo do licito, antijuridico e culpavel, como fatos proibidos por lei.

CONTEUDOS 2 "
ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS
1.1 Conceitos fundamentais e finalidade do Direito Penal
1.2 Histdrico do Direito Penal no mundo e no Brasil

1.3 Fontes do Direito Penal — material e formal

1.4 Caracteres do Direito Penal,

1.5 Anterioridade da norma ou principio da legalidade
1.6. Devido processo legal

1.7 Retroatividade da lei mais benéfica

1.8 Direito a defesa

1.9 Principios:

1.9.1 da Inocéncia

1.9.2 da Legalidade,

1 Direito Penal 1.9.3 da intervencdo minima,

1.9.4 da fragmentariedade,

1.9.5 da culpabilidade,

1.9.6 da humanidade,

1.9.7 da dignidade da pessoa humana

1.9.8 da insignificancia,

1.9.9 da adequacéo social,

1.9.10 do in ddbio pro reo,

1.9.11 da igualdade,

1.9.12 da exclusiva protecéo dos bens juridicos,

1.9.13 da efetividade,

1.9.14 da proporcionalidade,

1.9.15 do ne bis in idem
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2.1 Interpretacdo quanto ao sujeito, aos resultados e
interpretacdo analdgica

2.2 Lei penal no tempo e no espaco

2.3 Lei penal mais favoravel

2 Lei Penal 2.4 Vigéncia da lei penal no tempo

2.5 Proibigéo da retroatividade

2.6 Lei excepcional ou temporaria

2.7 Pena

2.8 Conceito de crime

3.1 llicito penal e ilicito civil
3.2 Elementos do fato tipico
3.3 Caracteristicas gerais

3.4 Caso fortuito e forga maior
3.5 Relacao de resultado

3 Fato tipico/punivel 3.6 Causalidade

3.7 Tipicidade

3.8 Desisténcia voluntéaria

3.9 Arrependimento eficaz
3.10 Arrependimento posterior
3.11 Erro de tipo

4.1 Acao/omissao

4.2 Dolo e culpa

4.3 Crimes dolosos - previsao legal
4.4 Conceito de crime doloso

4.5 Teorias do dolo

4 Crimes 4.6 Elementos do dolo

4.7 Conceito de crime culposo

4.8 Conduta culposa

4.9 Crimes culposos - previséao legal
4.10 Elementos do crime culposo
4.11 Crime tentado

4.12 Crime consumado

5.1 Estado de necessidade

5.2. Legitima defesa

5.3. Estrito cumprimento dever legal
5.4 Exercicio regular de direito

5.5 Conceitos de:

5.5.1 Erro de proibicéo

5.5.2 Coacdo Irresistivel e obediéncia hierarquica
5.5.3 Imputabilidade

5.5.4 Menoridade

5.5.5 Emocéao e paixao

5.5.6 Embriaguez

5 llicito, antijuridico e
culpavel
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BIBLIOGRAFIA

BRANDAO, Claudio. Introducdo ao direito penal. Rio de Janeiro: Forense
Juridica,2015.

CAPEZ, Fernando. Direito penal simplificado. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

GALVAO, Fernando. Direito penal: parte geral. 4 ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2015.
WEINMANN, Amadeu de Almeida. Principios basicos do direito penal. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015.

9. NOCOES DE DIREITO PREVIDENCIARIO

Carga horéria: 64 h

Ementa: Andlise do historico da previdéncia social como direito que visa proporcionar
0s meios indispensaveis a subsisténcia da pessoa humana, quando ocorrem
contingéncias previstas em lei e da seguridade social. Estudo dos conceitos e
terminologias do Direito Previdenciario. Compreenséo da seguridade social. Descri¢ao
dos principios da seguridade social. Andlise do regime geral da Previdéncia Social.
Demonstragdo que custeio é feito por meio de contribuicdo social. Detalhamento das
prestacdes previdenciarias e assistenciais. Levantamento dos beneficios quanto ao
segurado e quanto aos dependentes. Discussdo sobre o beneficio de prestacao

continuada e a Lei Organica da Assisténcia Social.

CONTEUDOS

ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Contextualizacéo e historico da Previdéncia Social
1.2 Seguridade Social

2.1 Analise da Lei n2 8029/1990

2.2 Estudo da 12 fase: Lei Eloy Chaves

2 Direito Previdenciario | 2.3 Estudo da 22 fase: IAP’S

2.4 Estudo da 32 fase: INPS

2.5 Estudo da 42 fase: INSS

3.1 Conceito e histérico da Previdéncia Social

3 Seguridade Social 3.2 Conceito e histérico da Assisténcia Social

3.3 Conceituacao e historico da Saude (SUS)

4.1 Compreensao e analise dos principios previstos no Art.
194 da Constituicao Federal

4.2 Solidariedade, universalidade da cobertura e do
atendimento, uniformidade e equivaléncia dos beneficios
pagos as populacdes urbanas e rurais

1 Previdéncia Social

4 Principios da
Seguridade Social
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4.3 Seletividade e Distributividade na prestacao de beneficios
e servigos

4.4 Irredutibilidade do valor dos beneficios

4.5 Equidade na forma de participagao do custeio

4.6 Diversidade na base de financiamento

4.6 Caréater democrético e descentralizado da administracéo
4.7. Triplice forma de custeio

4.8 Prévia fonte de custeio

5.1 Regimes previdenciarios (conceito natureza e tipos)
5.2Competéncias do INSS e da Secretaria da Receita

5 Regime geral da Federal do Brasil
Previdéncia Social 5.3. Sujeitos e objetivo da relacdo juridica da Previdéncia
Social

5.4 Constituicao, filiacdo, inscricbes e matriculas
6.1 Segurados obrigatorios

6 Segurados da 6.2 Segurados especiais

Previdéncia Social 6.3 Segurados facultativos

6.4Contribuinte individual

7.1 Consideracdes preliminares

7.2 Orcamento da Seguridade Social

7 Custeio 7.3 Contribuicdo dos segurados
7.4Contribuicbes patronal, contribuicAo e concursos de
prognasticos e receitas de outras fontes

8.1 Conceito de beneficios previdenciarios

8.2 Classificagéo e requisitos legais

8.3 Qualidade de segurado

8.4 Caréncia e acumulacdo de beneficios

9.1 Auxilio doenca e Auxilio acidente

9.2 Aposentadoria por invalidez

9.3 Aposentadoria por idade

9.4 Aposentadoria por tempo de contribuicéo

8 Prestacoes
previdenciarias e
assistenciais

9 Beneficios quanto ao

segurado 9.5 Aposentadoria especial
9.6 Salario familia
9.7 Salario maternidade
10 Beneficios quanto 10.1 Pensao por morte
aos dependentes 10.2 Auxilio recluséao

11 Servigos quanto ao
segurado e ao
dependente

11.1 Reabilitag&o profissional
11.2 Servigo social

12 BPC - LOAS 12.1 Lein® 8742/1993

BIBLIOGRAFIA
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BRAGANCA, Kerlly Huback. Manual de direito previdenciario. Sdo Paulo, Método,
2012.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social: série fundamentos juridicos.
Séo Paulo: Atlas. 2009

TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario: regime geral de previdéncia
social regimes préprios de previdéncia social. Rio de Janeiro: Lamen Juris. 2009
THURLER, Lenildo. SUS - legislacdo e questfes comentadas. Rio de Janeiro:
Campus, 2012.

VIANA, Lael; NADAL, Fabio. Direito previdenciario sintetizado. Sdo Paulo: Método,
20009.

BRASIL. Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 45, de 06 de agosto de 2010.
Disponivel em:

www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/38/inss-pres/2010/45_2.htm

Acesso em: 16/11/2017.

10. NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL
Carga horéria: 64 h
Ementa: Conceituacdo dos conflitos de interesse e lide, como forma de solucionar

conflitos. Compreensao que jurisdicao € o poder que o Estado detém para aplicar o
direito a um determinado caso. Estudo da acéo processual. Comparacdo do processo
e procedimento, para compreensao da diferenca entre ambos, dentro do contexto
envolvido. Reflexdo sobre atos processuais e sua relacdo processual. Busca dos
direitos do consumidor estabelecendo rela¢des juridicas entre fornecedores de bens e
servicos e seus consumidores. Definicdo dos Interesses transindividuais como

interesse de um grupo, de coletividade, aquilo que n&o se pode individualizar.

CONTEUDOS . <
ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS
1.1 Origem da lide
1 Conflitos de 1.2 Composicéao da lide
interesses e lide 1.3 Proibicdo da autotutela

1.4 Autocomposicéao, solucdes alternativas,
conciliacdo prévia

1.5 Camara de arbitragem

2 Jurisdicao 2.1 Conceito e modalidades de jurisdi¢cao

2.2 Principios jurisdicionais, 6rgaos jurisdicionais e
suas divisdes e subdivisoes.
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2.3 Competéncia

3.1 Condicbes da acéao

3.2 Processo de conhecimento e elementos da acao
3 Acéo processual 3.3 Peticdo inicial: enderecamento qualificagédo, dos
fatos, dos direitos, do pedido e do valor da causa,
do mandato/procuracao

3.4 Contestacgéo

3.5 Impugnacéao a contestacao

4.1 Natureza juridica do processo
4.2 Diferenca de processo e de procedimento
4.3 Tipos do processo: processo de conhecimento,
4 Processo e processo cautelar, processo de execucgao
: 4.4 Partes e procuradores
procedimento 4.5 Juiz
4.6 Ministério Publico
4.7 Serventuarios da justica
4.8 Oficial de justica
4.9 Nocao atual dos direitos fundamentais no
processo

5.1 Juntada da inicial

5.2 Citacéo, intimacao

5.3 Tempo para a pratica do ato processual: prazos,
custas processuais

5.4 Responsabilidade pelo pagamento

5.5 Nulidade absoluta e relativa

5 Atos processuais

6.1 Origem e finalidade do direito do consumidor
6.2 Direitos basicos e principios

6.3 Relacao juridica de consumo

6.4 Contratos de consumo

6 Direitos do 6.5 Responsabilidade civil

consumidor 6.6 Praticas comerciais

6.7 Banco de dados e cadastros de consumo
6.8 Tutela administrativa e penal

6.9 Defesa do consumidor em juizo

7.1 Interesses difusos

7.2 Interesses coletivos stricto sensu

7.3 Interesses individuais homogéneos

7.4 Evolucao historica dos direitos humanos

7.5 Geragdes/dimensodes dos direitos humanos

7.6 Interesses transindividuais:

Interesses difusos, interesses coletivos stricto sensu e
interesses individuais homogéneos

7.7 Microssistema processual coletivo:

7 Interesse
transindividuais
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7.7.1 Lei de improbidade Administrativa
7.7.2 Estatuto da Crianca e do Adolescente
7.7.3 Estatuto do deficiente

7.7.4 Acdo Popular

7.7.5 Mandado de seguranca coletivo

7.7.6 Estatuto do idoso

7.7.7 Codigo de defesa do consumidor.

BIBLIOGRAFIA

DUARTE, Bento Herculano; OLIVEIRA JUNIOR, Zulmar Duarte. Principios do
processo civil — no¢cdes fundamentais. Sdo Paulo: Método, 2016.

FREDIE Didier Jr., CUNHA, Leonardo Carneiro da. Curso de direito processual civil.
Editora Juspodivm, 2016.

JAIR, Lot Vieira. (organizador) NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL, Editora: Edipro,
2016.

CODIGO DE NORMAS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO ESTADO DO
PARANA.

Disponivel em: <http://www.tjpr.jus.br/codigo-de-normas

Acesso em 02/04/2016

11. NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL
Carga horéria: 32 h
Ementa: Caracterizacédo da lei processual penal contextualizada no tempo, espaco e

em relacdo as pessoas. Detalhamento dos principios gerais dos sistemas, como
conjunto de normas, coordenadas entre si, dentro do ordenamento juridico. Explicitacdo
dos sistemas processuais penais. Exame das questbes sobre processo penal.
Definicdo de inquérito policial, como procedimentos necessarios a apuracao da pratica
de uma infracdo penal e de sua autoria. Demonstracdo que acao penal resulta de acdes
do Estado, na resolucéo de conflitos provenientes da pratica de condutas definidas em
lei como crime. Introduc&o as noc¢des de jurisdicdo e competéncia. Pesquisa dos prazos
que envolvem um processo penal. Comparacdo entre citagcdo e intimacéo

estabelecendo a diferenca entre ambas.

Avenida Agua Verde, 2140 | Vila Isabel | Curitiba/PR | CEP 80240.900 | Brasil | Fone:41 3340.1500 www.educacao.pr.gov.br


https://www.editorajuspodivm.com.br/autores/detalhe/31
https://www.editorajuspodivm.com.br/autores/detalhe/123
http://www.travessa.com.br/Edipro/editora/963980d2-746d-4ccc-a7ef-82db756f0785
http://www.tjpr.jus.br/codigo-de-normas

GW_ERNQ@ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO_
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

CONTEUDOS

ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS

1.1 Finalidade da lei

1 Lei processual penal 1.2 Normas aplicadas

2.1 Regra geral
2 Lei processual no tempo | 2.2 Disposicao legal

3 Aplicacéo da lei penal no | 3.1 Principio da territorialidade
espaco 3.2 Carta rogatoéria

4.1 Principio da dignidade da pessoa humana e
devido processo legal

4.2 Principio da presunc¢éo de inocéncia

4.3 Principio da ampla defesa

4.4. Contraditério

4.5 Principio do juiz natural

4.6 Principio da publicidade

4.7 Principio da vedacéo de provas ilicitas

4 Principios gerais dos | 4.8 Principio da economia processual

sistemas 4.9 Principios regentes do tribunal do jari

4.10 Principio do duplo grau de jurisdi¢éo

4.11 Principio do promotor natural e imparcial

4.12 Principio da obrigatoriedade da acdo penal
publica e principio da indisponibilidade da acéo
penal

4.13 Principio da vedacao do duplo processo pelo
mesmo fato

4.14 Principio da busca da verdade real

4.15 Principio da oralidade

4.16 Principio da comunhao da prova

5.1 Sistema acusatorio

5.2 Sistema inquisitivo

5.3 Sistema misto

6.1 Conceito de processo penal

6.2 Posi¢cao no processo

6.3 Funcéo

6.4Poderes, deveres e atribuicdes

6.5 Especialidades

6.6 Fundamento legal

7.1. Principais caracteristicas

7.2 Formas de instauracéo

7 Inquérito policial 7.3 Fases

7.4 Prazos

7.5 Concluséo

8.1Acédo0 penal publica Incondicionada

8 Acao penal 8.2Acao penal publica condicionada

8.3 Acao penal privada

5 Sistemas processuais
penais

6 Processo penal
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9.1 Conceitos e principios de jurisdicdo e
competéncia

9.2 Competéncia absoluta e relativa

10.1. Principais prazos

10 Prazos 10.2 Forma de contagem

10.3 Regulamentacéo legal

11.1 Conceito de citagéo

11.2 Formas de citacao

11.3 Intimacao

11.4 Suspensédo do processo

9 Jurisdicao e
competéncia

11 Citagdes e intimagoes

BIBLIOGRAFIA

ARAUJO, Moacir Martini de. Direito processual penal descomplicado. Sdo Paulo:
Editora Rideel, 2012.

BIVAR JR., Luiz. Curso didatico de direito processual penal paraconcursos - série
teoria e questdes. Sao Paulo: Método, 2013.

CAPEZ, Fernando. Processo penal simplificado. Sado Paulo: Saraiva, 2012.
GANDRA, Pedro Ivo. Direito processual penal. Sdo Paulo: Método, 2012.

ROXIN, Claus. Introducéo ao direito penal e ao direito processual penal. Sdo Paulo:
Del Rey, 2007.

OLIVEIRA, Eugénio Pacelli de. Curso de processo penal. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2007.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugcdo penal. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 10 ed., 2013.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. v. 1 a 4. Sao Paulo: Saraiva,
2007.

PACELLI DE OLIVEIRA, Eugénio. Curso de processo penal. Rio de Janeiro, Lumen
Juris, 2013.

RANGEL, Paulo. Direito processual penal. Rio de Janeiro, Lumen Juris, 2012.

12. NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO
Carga horéria: 64 h
Ementa: Estudo do papel financeiro do Estado como agente da satisfacéo coletiva.

Analise e conceituagdo do sistema constitucional tributario e o sistema de tributacao.
Explicacao sobre a relacéo juridica tributaria e do crédito tributario e suas relacées com

a vivéncia cotidiana. Conceituacao do credito tributario.
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CONTEUDOS - ‘
ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS
1.1 Necessidades humanas

1 Papel financeiro do Estado | 1.2 Papel do Estado como agente de
satisfacdo coletiva

2.1 Conceito e classificacao de tributo
2.2 Imposto

2.3 Taxa

2.4 Contribuicdo de melhoria

2.5 Contribuicfes especiais

2.6 Empréstimos compulsérios

2 Tributagéo 2.7 Fiscalidade, extrafiscalidade e
parafiscalidade

2.8 Sistema tributario

2.9 Poder de tributar

2.10 Principios

2.11 Competéncia do poder tributario
2.12 Isenc¢éo ou imunidade

3.1 Obrigag6es tributérias

3.2 Nocao de fator gerador

3.3 Nocao de base de calculo

3.4 Sujeito ativo e objetivo

3.5. Sujeito passivo direto e indireto
3.6 Conversdao da obrigacao tributaria
4.1 Conceito

4.2 Constituicédo

4.3 Suspensao

4.4 Excluséo

4.5 Extincao

4 Crédito tributéario 4.6 Garantias e privilégios

4.7 Direitos e deveres do fisco na
administracao tributéria

4.8 Pessoas obrigadas a auxiliar o fisco
4.9 Certidao negativa

4.10 Inscricdo na divida ativa

3 Relacao juridica tributaria

BIBLIOGRAFIA

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro, Ed. Saraiva, Sédo Paulo, 1997.
BECHO, Renato Lopes. Licdes de direito tributario: Teoria Geral e Constitucional.
Séo Paulo: Saraiva, 2011.

FABRETTI, Dilene Ramos; MUNHQOS, José Luiz. Direito tributario aplicado: impostos

e contribuicdes das empresas. Sao Paulo: Atlas, 2009.
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JARDIM, Eduardo Marcial Ferreira. Dicionario juridico tributario. S&o Paulo:
Dialética, 2005.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. S&o Paulo: Malheiros, 2007.

13. PORTUGUES E LINGUAGEM JURIDICA
Carga horéria: 64 h
Ementa: Estudo das praticas discursivas (oralidade, leitura e escrita) e analise

linguistica em diferentes situa¢cdes de uso. Producédo de textos utilizando as noc¢bes de

redacao forense.

CONTEUDO . A
ESTRUTURANTE CONTEUDOS BASICOS
1.1 Elementos da comunicacao

1.2 Conceitos basicos de linguistica e
comunicacéo juridica

1.3 Funcdes da linguagem

1.4 Funcgdes da linguagem forense

1.5 Figuras de construcéo, de linguagem, de
palavras, de pensamento

1.6 Niveis de linguagem

1.7 Vocabulario e a linguagem juridica

1.7 Denotacao e conotacao

1.8 Par6nimos, homénimos, sinonimia e polissemia
1.9 Neologismos

1.10 Estrangeirismos

1.11 Prefixos e sufixos latinos e gregos

1.12 Termos latinos mais usados na area juridica
1.13 Brocardos juridicos

1.14 Estrutura frasica na linguagem juridica

1.15 Concordancia nominal

1.16 Regéncia verbal

1.17 Estrutura redacional do texto juridico

1.18 Narracgao

1.19 Descrigéo

1.20 Dissertacéo

1.21 Paragrafos narrativos, descritivos e
dissertativos

1.22 Encadeamento dos paragrafos

1.23 Posturas do emissor na elaboracéo do
paragrafo

1.24 Acentuacao e Novo Acordo Ortografico

1.25 Crase

1.26 Regras especiais de pontuagéo

1.27 Enunciacgao e discurso juridico

1.28 Coeséo e coeréncia

1 O Discurso como
pratica social

Avenida Agua Verde, 2140 | Vila Isabel | Curitiba/PR | CEP 80240.900 | Brasil | Fone:41 3340.1500 www.educacao.pr.gov.br



GW_ERNQ@ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO_
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

1.29 Leitura: Constituicdo Brasileira
(topicos): Declaracéo de Direitos; Leis e Estatutos
1.30 Verbos juridicos: acepcdes e regimes
1.31 Primeira, segunda e terceira conjugagao
1.32 Verbos em EAR, IAR, UIR

1.33 Tipos de textos e pratica forense: boletim de
ocorréncia

1.34 Redacéo Oficial

1.35 Procuracgéao: conceitos e tipos

1.36 Regimentos

1.37 Regulamentos

1.38 Substabelecimento

1.39 Requerimento: conceito e estruturas
1.40 Peticéo inicial: aspectos linguisticos e
estruturais

1.41 Contrato

1.42 Oratoria

1.43 Recursos da expresséo oral

1.44 Plano de exposicao

1.45 Discurso de acusacao

1.46 Discurso de defesa

1.47 Depoimentos e oitivas

BIBLIOGRAFIA

CASTRO, Flavio de. Compacto dicionario juridico - Portugués. Rio de Janeiro: Aide,
1994.

BLIKSTEIN, lzidoro. Técnicas de comunicacio escrita. 22 ed. Sdo Paulo: Atica,
2006.

DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Antonio. Curso de portugués juridico. S&o
Paulo: Atlas, 2000.

RODRIGUES, Victor Gabriel. Manual de redac&o forense. Campinas: LZN, 2004.
TRAVAGLIA, Luiz e KOCH, Ingedore. A coeréncia textual. 17 ed. Sado Paulo:
Contexto. 2008.

14. PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO
Carga horéria: 32 h
Ementa: Compreensao do uso das inovagdes tecnolégicas no ambito judiciario, como

possibilidade de gerenciamento de processos. Investigacdo e pesquisas em meios
eletrbnicos. Demonstracdo da importancia e caracteristicas desta forma de instauracéo
processual por meio eletrbnico para que ocorra a propagacao eficiente e eficaz da
informacdo. Estudo das nocdes basicas de tecnologias aplicadas aos arquivos:

Avenida Agua Verde, 2140 | Vila Isabel | Curitiba/PR | CEP 80240.900 | Brasil | Fone:41 3340.1500 www.educacao.pr.gov.br



G%'EQ@ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E ESPORTE
DIRETORIA DA EDUCAGAO_
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

ORGANIZACAO CURRICULAR CURSO TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS

gerenciamento eletrénico de documentos, criacdo e formatacdo de textos, planilha

eletrbnica e gerenciador de correio eletrénico.

CONTEUDOS - ;
ESTRUTURANTES CONTEUDOS BASICOS
1.1 Contextualizacéo e diferenca processo
fisico e digital

1.2 Lei 11.419/2006

1.3 Projudi

1.4 Escritorio digital
1 Inovacgdes tecnoldgicas no L5 PJE
ambito judiciario 1.6 E-PROC

1.7 E-SAJ

1.8 Certidao eletrbnica

1.9 Emissao de guias

1.10 Sistema Unico de Protocolo — SUP
1.11 Sistema Integrado de Protocolizacao e
Fluxo de Documentos Eletrénicos — E-DOC
2.1 Legislacdo

2 Meios eletrdnicos 2.2 Doutrina

2.3 Jurisprudéncia

3.1 Tecnologias aplicadas aos arquivos:
gerenciamento eletronico de documentos
3.2 Manipulacao de arquivos e pastas
3.3 Criacao e formatacgéo de textos

3 Gerenciamento eletrénico de | 3.4 Conceitos de impressdes de arquivos
documentos 3.5 Digitalizacdes de documentos

3.6 Criacao e formatacéo de planilhas
3.7 Conceitos da ferramenta PDF:
converséo, edi¢céo, jungao e mescla de
arquivos

3.8 Gerenciador de correio eletrénico

4 Legislacdo arquivistica 4.1 Politica nacional de arquivos publicos e
brasileira privados e da outras providéncias
BIBLIOGRAFIA

ALLEMAND, Luiz Claudio; COELHO, Marcus Vinicius Furtado. Processo judicial
eletrénico. Brasilia: OAB, Conselho Federal, Comissdo Especial de Direito da
Tecnologia e Informacao, 2014.

ALMEIDA FILHO, José Carlos de Araujo. Processo eletronico e teoria geral do
processo eletrénico: a informatizacéo judicial no Brasil. Rio de Janeiro: Forense,
2008.
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SADEK, Maria Tereza (org.). Acesso a justica. Sdo Paulo: Fundacdo Konrad-
Adenauer, 2003.

KAMINSKI, Omar. Internet legal: o direito na tecnologia da informacéo. Curitiba: Jurua,
2004.

SILVA, Marcelo Mesquita Silva. Processo judicial eletrénico nacional: uma visédo
pratica sobre o processo judicial eletrbnico nacional (A certificacdo digital e a lei n
11419/06) Sao Paulo: Milenium, 2012.
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