
MATRIZ CURRICULAR

Estabelecimento: 

Município:

Ano de implantação:

DISCIPLINA 1º S 2º S hora

1 ABERTURA E FECHAMENTO DE EMPRESAS 3 60 50
2 CONTABILIDADE GERAL 3 3 120 100
3 CONTABILIDADE INTERMEDIÁRIA 4 80 67
4 CONTABILIDADE ORÇAMENTAL 4 80 67

5 3 3 120 100

6 CONTAS E BALANÇOS 4 80 67
7 CUSTOS 2 40 33
8 ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PROJETOS 2 40 33
9 ESTATÍSTICA APLICADA 2 40 33

10 ÉTICA GERAL E COMERCIAL 2 40 33
11 FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO 2 40 33
12 FUNDAMENTOS DO TRABALHO 2 40 33
13 INFORMÁTICA 2 40 33
14 INTRODUÇÃO À ECONOMIA 2 40 33
15 MATEMÁTICA FINANCEIRA 2 40 33
16 REDAÇÃO COMERCIAL 2 40 33
17 TEORIA GERAL DA CONTABILIDADE 3 60 50

TOTAL 25 25 1000 833

Curso: TÉCNICO EM CONTABILIDADE

Forma: SUBSEQUENTE

Turno: 
Carga horária total: 1000 
horas/aula ou  833 horas

Módulo:  20 Organização: SEMESTRAL
hora/ 
aula

CONTABILIDADE TRIBUTÁRIA E LEGISLAÇÃO SOCIAL 
DO TRABALHO


